
[bookmark: OLE_LINK1]《xxx》课程思政教学案例（填课程名称）
xxx、xxx、xxx（填负责人及团队成员姓名）
xxx大学 xxx学院（填学校及学院）

一、课程思政教学设计
1.课程基本情况（字体字号：宋体小四，下同）
课程名称：
课程类别（公共基础/专业教育/实践）： 
课程性质（必修/选修）： 
课程所属学科类别（哲学/经济学/法学/教育学/文学/历史学/理学/工学/农学/医学/军事学/管理学/艺术学）： 
培养层次（本科/研究生）： 
2.课程负责人及团队成员信息（团队总人数不超过5人，第1位为负责人）
	姓名
	职称
	手机号码
	电子邮箱
	教学任务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3.课程负责人及课程团队简介（200字以内）


4.课程目标（200字以内）
（结合办学定位、学生情况、专业人才培养要求，具体描述学习本课程后应该达到的知识、能力、育人水平等，可图文结合展示）

5.课程思政整体融入设计（500字以内）
（本课程在课程思政融入方面的整体设计，包括系统路径、教学设计、教学方法等）

6.课程育人成效（300字以内）
（通过开展课程思政教学取得的具体育人成效，可包括思政育人成效、学科专业素养成效、社会责任成效等）


7.教学反思（200字以内）
（总结本课程开展“课程思政”教学实施过程中值得研究的问题或存在的不足以及改进措施等）


二、《xxx》教学案例展示（填案例名称）
1.教学内容：第x章  第x节  


2.案例实施方案（800字以内）
（结合该章节教学内容，详细写明“课程思政教学设计”是如何予以具体落实和开展的，应涵盖思政育人目标，课程教学重点、难点，教学方法和手段，教学过程，课堂组织与实施等内容，可附相应图表）
3.课程思政元素及融入（300字以内）
（列举出上述案例中所融入的具体思政元素及思政融合点）

4.案例特色与创新（500字以内）
（概述案例教学的特色、亮点和创新点，形成可供借鉴的经验做法等）


三、参赛承诺
本人及团队承诺参赛材料真实可靠，不存在侵犯他人知识产权问题，因知识产权问题导致的后果由个人及团队自行承担。

课程负责人（签字）：
年    月    日   										
四、学校推荐意见
	





xx学校教务处（盖章）                   
负责人：
年   月   日



